=
. .IIHLH.NA 0

8 C O M U N | C A R N U E S T R O S "La utopia esta en el horizonte. Camino dos pasos, ella se aleja

dos pasos y el horizonte se corre diez pasos mas alla. ;Entonces

) para qué sirve la utopia? Para eso, sirve para caminar”.
E | l A I- LAZ G O S . Eduardo Galeano
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: - ¢QUE EN LA SOCIEDAD EN ¢QUE EN EL TERRITORIO DEL QUE ¢QUE EN CIERTOS GRUPOS
¢QUE QUEREMOS PROVOCAR CON GENERAL? HACEMOS PARTE? ESPECIFICOS?

NUESTRA SISTEMATIZACION?

&
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¢QUE EN QUIENES?

¢ CUALES SERIAN LOS ESCENARIOS MAS PROPICIOS PARA GENERAR EL DIALOGO O LA REFLEXION?
DE ESTOS ESCENARIOS, ; CUALES PODRIAN SER ESTRATEGICOS PARA HACER INCIDENCIA?

:ACADEMICOS? i COMUNITARIOS? ¢(ARTISTICO- :DEPORTIVOS?
CULTURALES?

¢ CUALES MENSAJES Y PRODUCTOS DE COMUNICACION :COMO VAMOS A ORGANIZARNOS PARA CONSTRUIR
NECESITAMOS PARA PROVOCAR LO QUE QUEREMOS? ESTOS PRODUCTOS DE COMUNICACION?

MENSAJES PRODUCTOS iQUE VAMOS A HACER? :QUE NECESITAMOS PARA EMPEZAR?

Recuerden que tendran el apoyo de un o una voluntaria. jAcuerden los tiempos en los que recibiran a esta persona y disefien un cronograma de trabajo que les permita aprovechar la visita!

A. MUY PERO MUY ABURRIDO ¢QUE DE QUE DEPENDE? N 3 = DEL INFORME
(Usted puede responder con otros/otras) ...debe depender de...

~ HACER INFORMES PUEDE SER... &
- = EEE S, ol =l‘!‘! EL PESO DE LOS ELEMENTOS

¢PARA QUE UN LO QUE PONE Y RESALTA EL INFORME lé%lcégg
INFORME? EN EL INFORME FINALMENTE MUESTRA...
Nos paso / hicimos RESALTAR
bui : ...depende de... (no hicimos) / nos
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