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CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA LA VIDA
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Como seres humanos, diariamente tomamos decisiones, no solo
para garantizar la vida misma, sino para hacerla mas placente-
ra y satisfactoria. Sin embargo, no tomamos muchas decisiones
con “cabeza fria”, es decir, no siempre somos conscientes de las
implicaciones que ellas tienen para nosotros mismos y los otros
cercanos a nuestras realidades.

En este sentido, es tan importante aprender a decir “no” (no
a la droga, no al maltrato, no a la injusticia) como a decir “si”
(si a la igualdad, si al respeto, si a la solidaridad), ya que las
decisiones tienen implicaciones significativas en nuestras vidas
y en las de los demas. Por eso es fundamental desarrollar la
personalidad, con el fin de tener el criterio suficiente para decir
“si” 0 “no” dependiendo de las circunstancias.

Las decisiones que los otros toman nos involucran directa o indi-
rectamente, y viceversa. De ahi que para tomar decisiones, de
ahora en adelante debemos sopesar sus impactos y las respon-
sabilidades que demandan.

Es clave tener en cuenta que asi como las decisiones son inhe-
rentes a la vida, también lo son las influencias o presiones so-
ciales, las cuales pueden intervenir en la toma de decisiones.

La influencia es el poder que se puede ejercer en otras personas
con el fin de persuadirlas para que tomen una u otra decision,
sin que esto sea siempre evidente. Por ejemplo, si en nuestro
grupo de amigos todos visten pantalones anchos, podemos ter-
minar usandolos sin que ninguno de sus integrantes nos lo pida.
Es probable que lo hagamos para sentirnos identificados y reco-
nocidos con el grupo. De esta forma, éste ejerce influencia por
medio de dialogos y practicas.

Una presion, en cambio, es una influencia muy evidente. Por ejem-
plo, si alguien del grupo se niega a fumar, un integrante puede
presionar para que lo haga diciendo comentarios ofensivos y des-
calificantes en nuestra cultura, como “nina”, “homosexual”, etc.

Es necesario tener en cuenta las posibles influencias y presiones
a la hora de tomar decisiones, pues cada uno de nosotros asumi-
ra las consecuencias. La idea es estar alerta ante las influencias
y presiones que puedan modificar nuestras decisiones sin que
podamos avizorar su impacto.
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“»  |dentificar las presiones e influencias que intervienen en nuestras decisiones.

Acta sobre como resistir presiones e influencias nocivas.

Diligenciamiento del cuadro de identificacion de influencias y presiones.

Elaboracion de guiones de situaciones que ilustren las influencias y presiones a la hora de
tomar decisiones.

La actividad esta disefiada para 120 minutos de trabajo distribuidos de la siguiente manera:

=& 20 minutos para diligenciar individualmente los cuadros de situaciones, influencias y presiones.

-6 20 minutos para trabajo en equipos para compartir el trabajo individual.

5 20 minutos para la elaboracion de guidn y ensayo de la dramatizacion de las situaciones.

60 minutos para la puesta en escena de cada grupo, aportes a la dramatizacion en plenaria
y elaboracién de acta.

£ Cartilla
“%  Hojas blancas

A continuacion encontraremos tres situaciones concretas y cotidianas en las que debemos iden-
tificar algunos elementos que pueden influir o presionar de manera significativa nuestras deci-
siones.

Para desarrollar esta actividad:

% Individualmente, imaginamos algunas influencias y presiones a las situaciones propues-
tas en el siguiente cuadro. Para ello tenemos 20 minutos.



CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA LA VIDA

qu(ac) wgg/\\;f\[ﬂa@a for‘ty[

SITUACIONES

Situacion Influencias Presiones

Jaime es un estudiante
muy popular de 9° gra-
do. Sin embargo, para
que siga siendo aceptado
en su circulo de amigos,
éstos le han pedido que
fume. ¢Qué hara?

Sara es muy buena es-
tudiante. Jorge, un com-
pafiero de su salon, la ha
invitado a cine, pero ella
esta casi segura de que
su mama no la dejara ir.
¢ Qué hara?

En el salon se ha perdido
un libro de matematicas.
Juan lo ha encontrado
detras de la puerta, pero
tiene miedo de devolver-
lo, porque posiblemente
lo acusen de robo. Qué
hara?

CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA LA VIDA

Regfdwgw\o‘n[‘\apa )’or‘W\[

=% Nos reunimos en grupos de cinco personas durante 20 minutos mas para compartir los
resultados del ejercicio anterior.

=% En el mismo grupo, escribimos un guion para dramatizar una de las tres situaciones.
En éste se deben evidenciar las posibles influencias y presiones en las decisiones de los
protagonistas.

Dramatizamos la situacion frente a los demas grupos. Hacemos aportes y comentarios a
las escenas de los demas en plenaria.

) Cerramos la plenaria respondiendo la siguiente pregunta:

—  jCuales son las influencias y presiones a las que estamos expuestos cotidianamente?

) Entre todos elaboramos un acta en la que se evidencie como podemos hacer frente y
resistir presiones e influencias nocivas.

En nuestra casa, barrio y colegio estamos expuestos a influencias y presiones que nos pueden
llevar a decisiones acertadas o no muy acertadas.

Sin embargo, no debemos olvidar que nosotros también podemos influir y presionar a otros.
Muchas veces, sin proponérnoslo, presionamos a otros para que hagan lo que queremos o lo que
nos parece; sin medir las consecuencias de las decisiones de los otros, les damos consejos sobre
el camino que deben tomar.

Asi las cosas, la reflexion sobre las influencias y las presiones que pueden intervenir en una de-
cision va en dos vias: la consideracion y aceptacion de las presiones e influencias de los otros en
nuestro proceso de toma de decisiones y como influimos en el de los demas.

Revisemos la primera. Si bien nos movemos en espacios comunes donde la presencia de amigos,
familiares y desconocidos es cotidiana, pocas veces sopesamos los efectos de sus consejos. En
ocasiones nos dejamos retar y asumimos acciones impulsivas con resultados poco acertados para
nuestra vida, como fumar, tomar alcohol, tener sexo a muy temprana edad o sin proteccion.
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Seguramente, muchas de las presiones e influencias que recibimos no estan cargadas de malas
intenciones (las de los buenos amigos o las de nuestros padres, por ejemplo). Sin embargo, de-
bemos prever los resultados de nuestras acciones y decisiones si acatamos sus consejos.

Se trata de decidir sin imposiciones ni coacciones, con el fin de hacernos mas responsables de
nuestros actos y sin culpar a otros de nuestros errores. El crecimiento y la maduracion de un in-
dividuo se miden por la cantidad y calidad de decisiones que toma de manera independiente.

Ahora revisemos la segunda via de la reflexion. En ocasiones, con o sin intencion, influimos o
presionamos a nuestros amigos o familiares para que tomen una decision determinada, pero es
probable que en la mayoria de los casos no valoremos con ellos qué pasaria si siguen nuestros
consejos.

En ese sentido, no se trata de cerrarnos a los aportes de los otros ni callarnos ante la necesidad
de dar nuestro consejo, sino de ser conscientes de que es mejor influir que presionar y de que
toda decision trae consecuencias que, por cierto, asume fundamentalmente quien ejecuta la
accion.

Finalmente, detengamonos a reflexionar sobre las siguientes preguntas:
—  ;Qué porcentaje de nuestras decisiones son producto de presiones o influencias de
otros?

—  ;Qué tanto influimos o presionamos para que otros tomen decisiones que a nosotros
nos convienen sin pensar en el protagonista?
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