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S 5 minutos para interpretar la actividad.
S 15 minutos para el trabajo individual.
S 15 minutos para realizar la colección general de necesidades por ámbito (casa, escuela, 

barrio, sociedad).
S 40 minutos de trabajo en los subgrupos.
S 15 minutos para organizar y visitar la galería de ideas innovadoras.
S 30 minutos de plenaria general para realizar el cierre de la actividad y reflexionar sobre 

nuestro aprendizaje.

Recursos didácticos necesarios

S  Una matriz de identificación de necesidades o situaciones problemáticas
S  8 matrices de búsqueda de ideas innovadoras
S  Papel periódico
S  Marcadores permanentes
S  Cinta de enmascarar

Instrucciones de la actividad 

S  Individualmente describamos las situaciones problemáticas que más nos afectan en la 
casa, en el barrio, en la escuela y en la sociedad. Verificamos que los problemas que 
se citan sean sentidos y reales, incluso que en algún momento nos hayan afectado (la 
situación deberá ser expresada en la forma más simple: una frase corta).

    
NECESIDADES O SITUACIONES PROBLEMÁTICAS QUE NOS AFECTAN

Casa Escuela Barrio Sociedad

1.

2.

3.

4.

Concepto relacionado

La creatividad cotidiana es una actividad que puede realizarse 
en la casa, en la escuela, en el barrio, en el trabajo. El propó-
sito consiste en centrarse en aquellas necesidades, situaciones 
incómodas o problemáticas que nos producen irritación y que 
consumen tiempo y recursos durante el día, todos los días.

Desde la anterior perspectiva, en la presente actividad, cada 
uno de nosotros no solamente identificaremos nuestras necesi-
dades o las situaciones problemáticas que nos aquejan, sino que 
debemos hacer parte de la solución proponiendo nuevas ideas y 
estrategias para resolverlas.

Objetivo de la actividad

S  Plantear alternativas de solución a las situaciones coti-
dianas que nos incomodan. 

S  Compartir necesidades o situaciones problemáticas, ideas 
y proyectos entre los estudiantes del centro educativo.

S  Facilitar el intercambio y difusión de las experiencias de 
innovación de los estudiantes.

Evidencia de aprendizaje

S  Matriz de identificación de necesidades o situaciones 
problemáticas diligenciada.

S  Matriz “búsqueda de ideas innovadoras” diligenciada.

Duración de la actividad

La actividad está diseñada para 120 minutos de trabajo distri-
buidos de la siguiente manera:

Somos innovadores cuando:

– Hacemos uso de propuestas alternativas a las tradicionales y se mejoran 
los resultados.

– Dirigimos nuestra acción a solucionar una necesidad aceptada por un 
grupo de personas.

– Los recursos que usamos son razonables. 
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S Elaboramos una cartelera y organizamos en el salón de clase una galería con las necesidades 
o situaciones problemáticas trabajadas y las ideas nuevas que aportamos para su solución.

S Cerramos la actividad en plenaria general alrededor de las siguientes preguntas: 

— ¿Fue fácil o difícil encontrar las necesidades o situaciones problemáticas?  ¿Por qué? 
— ¿Importa qué alternativa escojamos cuándo estamos tratando de resolver una ne-

cesidad? ¿Por qué?

LA BÚSQUEDA DE IDEAS INNOVADORAS

¿Qué necesidades o 
problemas nos aquejan?

Hasta hoy, ¿que ideas o 
propuestas de solución he-

mos dado?

¿Qué ideas proponemos 
nosotros?

1.

2.

VALORACIÓN GENERAL DE LA ACTIVIDAD
Descripción de la situación problemática Ámbito del problema

1.

2.

3.

4.

5.

S  De todos los problemas listados, mencionamos cinco (5) que más nos afectan.

S Individualmente pasamos al tablero y escribamos las cinco situaciones detectadas. Si 
alguno de los problemas coincide con los de otro compañero no es necesario hacerlo 
nuevamente. Al final de este paso, tendremos una lista de necesidades o situaciones 
problemáticas en cada uno de los cuatro ámbitos establecidos (casa, escuela, barrio, 
sociedad).

S Conformamos ocho grupos de trabajo (2 por ámbito), seleccionamos dos de las situaciones 
que el grupo considera prioritarias para encontrarle solución. Pensamos en las ideas que 
hemos dado para solucionar la situación y  que generen otras nuevas para resolverla. 
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— ¿Pueden los problemas solucionarse tomando siempre una sola decisión?
— ¿Fue fácil o difícil encontrar las ideas innovadoras para encontrar una solución?, 

¿Por qué?

S Registramos en nuestro portafolio las respuestas a las preguntas de cierre de la actividad 
y las  reflexiones sobre el aprendizaje.

Reflexiones sobre nuestro aprendizaje 

— Hasta hoy, ¿Cómo hemos resuelto cada uno las dificultades que tenemos en la 
vida?.

— ¿Qué importancia tiene el trabajo colectivo para generar propuestas de solución a 
problemáticas detectadas?.

— ¿Qué estrategias usamos para generar las nuevas ideas?. 


