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¥ Previo al ejercicio: Pide a quienes van a participar
en el taller que indaguen con sus familiares por las
canciones de cuna que les cantaban cuando eran ninos
o ninas.

% Durante el ejercicio: Invita a los y las participantes
a compartir sus canciones de cuna.

% Una vez hayan compartido las canciones, pregunta:

iqué elementos referentes al género o la diversidad
estan presentes en las canciones? ;recuerdan alguna
cancion que promoviera la vivencia y el respeto por
la diversidad?

% Pideles que conformen cuatro grupos, y a cada
uno de ellos pidele que componga una cancién de
cuna en la que se invite a los ninos y ninas a convivir
en el marco de la diversidad, desde el respeto y la
equidad.

% Invita a los grupos a compartir sus canciones con
los y las demas participantes.

f) 4 gjercicios primera piel.

La epidermis - el cverpo

¥ Puedes cerrar este ejercicio con una reflexion
colectiva en torno a la manera en que podriamos
realizar los procesos educativos con ninos y ninas en
nuestras casas y colegios para que valoren y respeten
la diversidad.

% Materiales requeridos: hojas de papel, cinta
adhesiva, colores y demas materiales para dibujar.

¥ Pide a los hombres participantes del taller que
dibujen en una hoja lo que mas les gusta y en otra
lo que menos les gusta de ser hombres en nuestra
sociedad. Pide a las mujeres que realicen el mismo
ejercicio con lo que mas les gusta y lo que menos les
gusta de ser mujeres en nuestra sociedad. Si alguna
de las personas participantes tiene una identidad de
género distinta a estas dos (intersexual, transgénero,
transexual, transformista) le pedimos que realice el
mismo ejercicio a partir de ella.

¥ Divide una pared del salon en tres espacios y
pidele a las mujeres del grupo que peguen sus dibujos
en uno de ellos; las personas con otras identidades
y los hombres pegaran sus dibujos en los otros dos
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espacios, respectivamente. Invita a quienes asi lo
deseen a compartir y explicar sus dibujos.

¥ Invita a las y los participantes a observar
detenidamente los dibujos y a reflexionar en torno a
lo que ven en ellos.

¥ Después de que hayan observado todos los
dibujos propicia una reflexion colectiva en torno
a las siguientes preguntas: jqué vieron en estos
dibujos?, ;qué diferencias y similitudes encuentran
entre los de mujeres, hombres y otras identidades?,
icomo podriamos cambiar eso que no nos gusta de
la forma en que se viven las identidades de género
en nuestra sociedad?, jse han sentido discriminados o
discriminadas por su condicién de género?, jrecuerdan
haber discriminado a alguna persona o grupo social en
algin momento de sus vidas?

% Puedes cerrar este ejercicio haciendo un mural
colectivo donde se proponga un mundo que respete
las diferentes formas de vivir la identidad y el cuerpo.

Q

Ejercicio 3 - palabra
Adivina quién Soy

¥ Invita a los y las participantes a organizarse en
grupos de maximo seis personas, conformados por la
misma cantidad de hombres y mujeres.

¥ Entre ellos y ellas escogen a una persona al azar
sin comentar a los demas grupos de quién se trata.

% Cada uno de los grupos podra hacer una pregunta
para adivinar si la persona escogida es hombre o
mujer, y si tiene alguna pertenencia étnica. Damos un
turno a cada grupo hasta que alguno pueda identificar
al personaje.

% Repite esta dinamica hasta que todos los grupos
hayan presentado por lo menos un personaje.

% En plenaria pregunta: ;qué tipo de preguntas fueron
las que les permitieron averiguar las caracteristicas de
los personajes?, ;por qué hicieron esas preguntas?, ;se
expresa algin tipo de estigma o estereotipo en ellas?,
¢qué es lo que nos hace hombres o mujeres en nuestra
sociedad?, ;qué otras identidades de género conoces!?

¥ Puedes cerrar el ejercicio con una reflexion
colectiva en torno a los roles que nuestra sociedad
asigna a los distintos sexos y géneros, los estereotipos
y estigmas en torno a la masculinidad, la feminidad y
las demas identidades de género, y la diversidad que
caracteriza nuestras sociedades.
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Ejercicio 4 - Cverpo
iCoMvo Se Siente La
discriminacion?

% Pide a quienes participan que conformen parejas
y que una de las personas le cuente a la otra una
situacion en la que se haya sentido discriminado o
discriminada; ja qué se debid la discriminacion? j;como
se sintié en ese momento!?

¥ Propon que cada pareja construya una estatua
con el cuerpo de la persona que escuché la historia,
expresando lo que sinti6 quien vivio la situacion de
discriminacion.

%  Ubica las estatuas a lo largo del salon e invita a las
demas personas a observarlas y a reflexionar acerca
de lo que ven en ellas.

% Invita a quienes asi lo deseen a presentar su
estatua y a compartir su historia. A partir de cada
relato pregunta: ;jcomo superd esa situacion de
discriminacion o cémo se podria superar?, jalguien
mas entre los y las participantes del ejercicio ha vivido
una situacién similar?, ;como se sintid?, jcomo salio
de ella?

¥ Pide a quienes observan que modifiquen sus
estatuas para expresar una sensacion de inclusion y
plenitud.

% Ahora proponles a las parejas iniciales que vuelvan
a realizar el ejercicio, pero cambiando de roles (quien
fue estatua ahora cuenta una historia y quien conto la
historia ahora hace de estatua).
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