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Somos actoras y actores de la paz g EDUCACION PARA LA CIUDADANIAY

¢, Qué debemos tener en cuenta para
orientar este taller?

Un lider o una lider debe comprenderse en este proceso educativo como una
persona promotora de la paz y del bien comun, como alguien que acepta su
responsabilidad de participar en los temas que nos tocan a todos y a todas.
Por tanto, las ninas y los ninos en su condicién de ciudadanas y ciudadanos
son lideres al compartir la potencialidad de generar iniciativas, gestionarlas
e implementarlas, ademas de hacerlo colaborativamente con sus pares y las
demas personas.

La SED (2014a, p. 26) se refiere a la capacidad ciudadana de la Participacion en
estos términos:

ciudadania se relaciona con la definicion etimologica “partes en accién”
que denota “la accidon de tomar parte”. Es decir, la accion humana de to-
mar parte en un sistema. Dicha accion se vincula a la existencia de unas
habilidades, actitudes y motivaciones para la participacién como son: su
ejercicio voluntario, la responsabilidad individual y compartida, mecanis-
mos de expresion, educacion e informacion previa a la accion, atributos
sin los cuales es muy dificil participar constructiva y propositivamente.

La principal habilidad del saber participar es saber contar con los demas,
reconociendo los propios limites y valorando los aportes de las demas per-
sonas; generando espacios para que los otros y otras aporten sin negarse la
posibilidad de ofrecer cuanto puede a una iniciativa comun; reconociendo la
importancia de logros sin detrimento de las relaciones interpersonales. La
participacion implica ser conscientes de la construccion de bien publico in-
herente a un proceso de convivencia institucional, familiar, barrial, ciudadana
en clave de paz y armonia.



Mareiwa comenta que las mujeres y los hombres de su comunidad realizan un liderazgo com-
partido en la manera como llevan adelante a sus familias, pues ambos son corresponsables
tanto de la crianza de los hijos e hijas y del mantenimiento del hogar como de las actividades
econdmicas que les permite su sustento y de las actividades comunitarias que los mantienen
vinculados con los demds.

Hay mdltiples formas de participar y en esto debemos ser muy respetuosos de las demas personas.Al respecto,
se debe motivar hacia la participacion de todos y todas pero siempre respetando la manera como ellos y ellas
se sientan comodos o cdmodas de hacerlo, pues no todas las personas por temperamento, historia u otros
condicionamientos tienen iguales posibilidades, y solo en la medida en que respetemos su propio estilo, los
valoremos y aceptemos iran voluntariamente asumiendo nuevas formas de participacion. Hay cierto tipo de
participaciones que pueden ser obligatorias, por ejemplo, al interior de una familia, pero hay otras situaciones
en las que lo mas conveniente es respetar la libertad de las personas para que ellas asuman la participacion que
encuentran a su medida.

Objetivo del taller

#k  Sustentar puUblicamente las propuestas elaboradas colectivamente orientadas a la construccion del bien
comun de la institucion educativa.

Elaboraciones en el proceso de aprendizaje

*k  Afiches por grupo de trabajo.
% Propuestas para la construccion del bien comun.
#k  Publicacién en la web:afiches, propuestas y fotos de la marcha de la Galeria itinerante del bien comUn escolar.
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Duracion del taller

**  Dos (2) horas aproximadamente, en el desarrollo de la acti-
vidad propuesta.

Sobre de herramientas

Materiales de apoyo

%  Armonizacién del ambiente — Herramienta 2 (encuéntrela en el
sobre de herramientas).

%k  Afiche de la mano que busca el bien comin — Herramienta 28
(encuéntrela en el sobre de herramientas).

*k  Fotocopias de la herramienta Criterios para la construccién de

la propuesta de bien comin desde el bien estar. — Herramienta

31 (encuéntrela en el sobre de herramientas)

Pliegos de papel crdft.

Cinta de papel.

Hojas de block.

Tambor.

Megafono o microfono.

Amplificacion de sonido.

E I S R

Desarrollo de la experiencia

Armonizacién del ambiente

Disponemos el sitio donde vamos a realizar el taller teniendo en cuenta las
indicaciones presentadas en la herramienta 2 (encuéntrela en el sobre de ‘
herramientas); adicionalmente, fijamos el Afiche de la mano que busca el . i
bien comin (herramienta 28).



Inicio

Damos la bienvenida a los nifos y a las nifias que acompahamos y los motivamos a disfrutar el
taller de hoy y a crecer como personas que buscan vivir en paz y construir un mundo mejor
del que encontramos cuando nacimos. Recordamos el tema y las actividades abordadas en el
taller anterior y les comentamos que en esta sesién vamos a visibilizar las propuestas de bien
comun que hemos disefiado para nuestra institucion educativa.

Antes de organizar esta actividad, motivamos para que algiin nino o niha oriente el momento inicial de la “ar-
monizacion sistémica”, y les pedimos a todos y todas que nos dispongamos a dejarnos conducir por el volunta-
rio o voluntaria.

Luego del cuarto paso de nuestra armonizacion, Nos vinculamos a nuestra comunidad mayor, reunimos los gru-
pos de trabajo en los que organizaron sus propuestas de bien estar y les pedimos que organicen la manera de
presentar sus propuestas en publico, ojala participando varios y varias lideres del grupo y piensen algunas frases
que estén acordes con nuestro afiche sintesis de nuestra propuesta y que podamos vitorear mientras realizamos
la marcha. Minimamente, cada grupo debe tener dos carteles: uno con su propuesta, segun la herramienta 31
(encuéntrela en el sobre de herramientas),y otro con una ilustracién que aluda a ella.

En plenaria, planeamos la ruta de la “Marcha de la galeria itinerante”, desde su punto de salida hasta su punto
de llegada o lugar donde fijaremos nuestros afiches y nuestras propuestas, los cuales se exhibiran publicamente
durante algunos dias, seglin se apruebe. Prevemos cinco puntos en el recorrido en los que nos detendremos a
escuchar las propuestas de los grupos.

La marcha es una metafora del movimiento, del cambio que simboliza la unién de esfuerzos por la transformacion
del bien comun. Por esto se recomienda que la marcha vaya incorporando personas de la institucion a nuestro
paso (véase figura), invite a otras personas para que se sumen a medida que avanza la Galeria itinerante hacia
su punto final.

Actividad central
Salimos por grupos, de manera ordenada, exhibiendo nuestros afiches, vitoreando las consig-

nas que hemos creado e invitando a los miembros de la comunidad educativa a vincularse a la
marcha hasta el punto de exhibicion de la Galeria itinerante.
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Nos detenemos en cada uno de los sitios previstos, le solicitamos a uno de los grupos que coree sus frases y
que exponga su propuesta y luego les pedimos a todos y todas que acompanemos a vitorear las frases que han
creado. Si nos permiten ingresar a algunos salones, los invitamos a visitar nuestra galeria, les explicamos de qué
se trata y hacemos una puesta en comun de alguna de nuestras propuestas.

Durante el recorrido invitamos a los demas miembros de la comunidad escolar a unirse a nuestra marcha y a
acompanarnos hasta el punto de exhibicion final de nuestra Galeria itinerante.Al llegar, fijamos los afiches en pa-
redes y al lado la propuesta impresa correspondiente. Si han llegado mas personas, exponemos brevemente a las
personas presentes el sentido general de nuestra movilizacion y brevemente presentamos nuestras propuestas,
y recogemos sus puntos de vista para mejorarlas ain mas.

Siguiendo el quinto paso de la armonizacion, “Nos anudamos en armonia sistémica”, invitamos a algunas de las

personas que han participado de nuestra marcha o que se encuentran en la Galeria itinerante a regalarnos un

nudo en nuestra Chacana si consideran que nuestra propuesta le aporta al bien comin de nuestra institucién y
les motiva a participar de ella.

Reconstruccién de saberes

Cuando terminemos la marcha de la Galeria itinerante del bien comin escolar y hayamos
compartido con los presentes el sentido y el contenido de nuestras propuestas, regresa-
mos al saldn de clases para evaluar los resultados de la actividad.

Esta valoracion la realizamos desde dos puntos de vista: los aprendizajes que hemos logrado como grupo y la
forma como percibimos a las demas personas frente a las propuestas de nuestra Galeria itinerante. Podemos
apoyarnos en las siguientes preguntas:

#k  jCuales han sido los aprendizajes mas importantes que hemos logrado como grupo respecto a la union
para construir el bien comun?



¢{Como fue la actitud de las personas ante nuestras propuestas?
{Cuales fueron los aportes de los y las participantes ante nuestras propuestas?

>

Mareiwa, nos recuerda que el sexto paso de la armonizacion sistémica, “Nos encontramos en el bien comin’
,precisamente recoge las propuestas de bien estar que hemos elaborado.

En la actualidad, la web nos da la posibilidad de contar con diversas herramientas para que nuestras ideas, pro-
puestas e iniciativas lleguen a muchas personas, sean conocidas, compartidas e incluso permite que otros se vin-
culen y participen de aquellas. Ejemplo de estos espacios son portales educativos, blogs, grupos de redes sociales,
muros on line, entre otros.

Invitamos a los nifos y las nihas a crear un muro en la web o una Galeria virtual con nuestras propuestas de
bien estar que buscan el bien comiln de nuestra institucion educativa. En este punto del taller, nos ponemos de
acuerdo en los productos que publicaremos: fotografias de los afiches, textos de las propuestas e imagenes de la
marcha de la Galeria itinerante del bien comun escolar, entre otros.

Para elaborar la Galeria virtual, debemos definir el sitio en la web que utilizaremos:

®k  Podemos hacer uso de la pagina web institucional, organizando un espacio en el cual sea posible publicar
imagenes, texto, videos; ademas, es fundamental que les permita a otras personas visitarlo y poder comen-
tar nuestras publicaciones.

® O construir un nuevo espacio en la web, un blog o muro (este ultimo se construye consultando en internet
como hacerlo). La creacion del muro virtual es responsabilidad de la persona mediadora del aprendizaje.

A continuacion te presentamos un tutorial, paso a paso, para la generacion de un muro, en una aplicacién li-
bre de internet:

#  Debemos ingresar en la pagina: http://es.padlet.com/.
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Somos actoras y actores de la paz 5 EDUCACION PARA LA CIUDADANIAY

% Realizamos el registro en la pagina; esto nos permitira administrar el contenido del muro. Damos clic en
“Entrar o registrarse” y diligenciamos los datos solicitados (e-mail y contrasena).

Creamos el muro, dando clic en “Create new padlet”.

Configuramos el muro. Para esto, utilizamos el boton “Configurar”. La informacién basica que requerimos
es un titulo y la descripcién del muro. Si queremos, podemos configurar otros elementos, como el diseno,
la privacidad y el tipo de moderacion que utilizaremos.

Una vez construido el espacio para el muro, estamos listos para iniciar la publicacion de nuestras propuestas de
bien estar que buscan el bien comun en nuestra institucion educativa.

*k  Para realizar una publicacion, una vez hayamos ingresado al muro, simplemente damos doble clic en cualquier lu-
gar del muro y en el cuadro que aparece se puede escribir; si es un comentario, o agregar una foto, afiche o video.

% Para publicar simplemente, compartimos la direccion del muro con todos los que deseen participar en la
Galeria itinerante.

Cierre

Nos daremos un abrazo fraternal disponiéndonos en circulo y rodeando nuestras Chaca-
nas que se encuentran traslapadas en el centro del circulo. Proponemos un agradecimiento
a las muchas personas que hacen posible el bien comUn en nuestra comunidad educativa.
Mareiwa dice: “Quiero dar gracias a los sabios y sabias de mi comunidad por ensenarme
a vivir en armonia y a buscar el bien comin”; y los demas companeros y companeras van
expresando espontaneamente su agradecimiento a los distintos actores y actoras que
aportan al bien estar en la institucion educativa.

O
,-I U Invitacion a practicar fuera del taller

’ O Invitamos a nuestros familiares a visitar la Galeria itinerante que hemos organizado y a
‘ﬁ* vincularse activamente a las propuestas del bien comun elaboradas. Ayudamos a nuestros
TN #/ =~ parientes a identificar las actividades concretas en las que se uniran.

Siguiendo las pautas de la Galeria itinerante virtual, consultamos el banco de las ciber-propuestas del bien comun
escolares colgadas en la web. Identificamos aquellas convergentes con la nuestra y que nos den nuevas ideas para
compartirlas con nuestros compaferos y companeras de clases en la préxima sesion.



Espacio para mis aportes como mediador/mediadora de aprendizajes
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Armonizacion del ambiente

A lo largo de este médulo, hacemos referencia a esta herramienta como disposi-
tivo fundamental para desarrollar cada taller. Las personas mediadoras del apren-
dizaje sabemos la importancia que tiene preparar los encuentros pedagdgicos
con los ninos, las nifas y los jovenes con quienes vamos a trabajar. Este momento
forma parte de la construccion relacional que establecemos con quienes nos en-
contramos y con la tematica que nos convoca.

Los puntos a continuacion son una sugerencia minima que puede recrearse con
otros elementos que bien se nos ocurran.

Antes de iniciar la sesién, ambientamos el salon para el desarrollo de la actividad
en sus diferentes momentos, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

>k Fijamos el afiche o el titere de Mareiwa, seglin sea el caso, con el fin de que
acompane el desarrollo del taller.

)k Hacemos uso de la sefalizacion que indica cada uno de los pasos de la
armonizacion para la construccién de un territorio de paz, y hacemos uso
de ella en cada momento en particular.

)k Creamos con los nifios y las nifias el habito de disponerse en circulo
siempre acompanados de sus Chacanas. El circulo remite a la igualdad y al
respeto por las relaciones con los demas, ya que todos y todas estan a la
misma distancia del centro al tiempo que permite comunicarse cara a cara,
y esto posibilita el mutuo reconocimiento.

*k  Ademas, es importante que ambientemos musicalmente el escenario de
encuentro con suave mdsica andina instrumental , pues los ancestros de
Mareiwa se apoyan en estas melodias para armonizar su vida interior y
relajar sus cuerpos-territorio de paz.

*k  Disponemos los materiales adicionales para el desarrollo de cada mo-
mento del taller.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Herramienta 2

o




Mano que busca el bien comun (afiche)




Actividad

Herramienta 31 %

Criterios para la construccion de la propuesta de bien comun

desde el bien estar

Presentacion general de la propuesta de bien comun desde el bien estar

Tema
Actores y actoras participantes:

Objetivo:

Responsables

Resultados que queremos

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
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