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¢, Qué debemos tener en cuenta para
orientar este taller?

De la misma manera que el bien sentir es un elemento clave en la construccion
del bien comun, es fundamental incluir el bien pensar en la construccion de la
paz y del bien comun.Se puede comprender este bien pensar en varios sentidos.

Bien pensar significa, por un lado, cultivar un pensamiento positivo, sano, opti-
mista, creativo; significa fortalecer una armonia interior que le permita pensar
bien de los demas, relacionarse con confianza y generar ambientes amables;
significa avanzar en el autoconocimiento para saberse autorregular y reconocer
criticamente las propias limitaciones antes de responsabilizar a otras personas
de posibles equivocaciones. Este esfuerzo personal es un primer aporte para
ir construyendo una cultura de paz; sin embargo, debe trascender a una esfera
relacional y social mas amplia.

Bien pensar también es construir una comunidad reflexiva plural, en la que los
distintos discursos de las personas puedan valoradorse en su diversidad; es
apostarle a una sociedad incluyente en la que comprendamos que las distintas
formas de pensar estan contextualizadas por un sinnimero de factores que
las legitiman; es ver mas alla de la diferencia de razonamientos para buscar los
puntos de convergencia que desemboquen en transformaciones dignificantes
para todos y todas.

Por otra parte, bien pensar significa entender que el pensamiento es una
herramienta que esta al servicio de un horizonte de valores compartido,
que las razones y los argumentos propios y ajenos pueden converger en
propuestas de vida digna para todos; significa desarrollar la capacidad re-
flexiva para investigar, imaginar y disefar proyectos, entender que nadie
tiene la verdad absoluta y que se hace necesario trabajar en equipo, avanzar
en una reflexion participativa para construir alternativas mas contundentes
y ciertas; significa desarrollar la capacidad reflexiva y critica para construir
lo publico colectivamente.



Mareiwa nos comenta que en su comunidad el bien—pensar es una herramienta muy impor-
tante porque les permite interpretar el pasado para tomar sabias decisiones en el presente
pero mirando hacia el futuro que suefian para todos y todas. Nos cuenta que sus sabios y sa-
bias han aprendido a desarrollar su “empatia cognitiva” para anticipar intenciones y entender
la multifactorialidad de elementos que deben tenerse en cuenta para construir el bien de su
comunidad.

Roche Olivar (2002) define la empatia cognitiva como la “percepcion imaginativa del estado de otra persona, de
modo que pueda entender y predecir certeramente los pensamientos, sentimientos y acciones de tal persona”
(p. 141).Aprender a desarrollar este bien-pensar es fundamental para lograr entornos de paz.

Como se insinu6 arriba, la empatia cognitiva es importante en nuestras relaciones con las instituciones sociales
al comprenderlas seguin su funcion y el ejercicio justo de su autoridad; asimismo, aporta a la construccion de una
relacion de corresponsabilidad entre instituciones y ciudadanos, responsables ambos del logro de las condiciones
para la construccion del bien comun, es “estar percibiendo segun la perspectiva del otro, comprendiendo segln
sus coordenadas conceptuales” (Roche-Olivar, 2004, p. 92).

Objetivo del taller

#  ldentificar los aportes del bien—pensar en la construccion del bien comin en los distintos escena-
rios de la vida.

Elaboraciones en el proceso de aprendizaje

*k  Intuyo lo que piensas.
%k Guion de titeres.
b “Porras”,“barras”,“hurras” o frases de bien-pensar.
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Duracion del taller

**  Dos (2) horas aproximadamente, en el desarrollo de la acti-
vidad propuesta.

Materiales de apoyo

**  Armonizacién del ambiente — Herramienta 2 (encuéntrela en el
sobre de herramientas).

*k  Fotocopia de la herramienta Intuyo lo que piensas — Herramien-
ta 26 de la A a la C (encuéntrela en el sobre de herramientas).

% Collages realizados en la sesién anterior.

**  Titeres o medias con ojos.

Desarrollo de |la experiencia
Armonizacién del ambiente

Preparamos el espacio donde vamos a desarrollar este taller, teniendo en
cuenta las recomendaciones que aparecen en la herramienta 2 (encuén-
trela en el sobre de herramientas).Ademas, fijamos los collages realizados
en la sesion anterior y una cartelera con el “Molino de las ideas”.

Inicio

Damos la bienvenida al grupo y lo invitamos a saludar
amablemente a sus companeras y companeros mas cerca-
nos. También saludamos a Mareiwa, quien hoy nos acom-
pana con la sabiduria de su comunidad.

Recordamos los propositos de este proceso formativo y el proposito
particular de esta unidad, antes de proponerles el nombre de este taller.

Sobre de herramientas

—

Educacion

¥ la convivencia

Hemamientas
Ciclo Dos

Herramienta 2 y 26A - 26C




Invitamos a los nifos y ninas a comentar sobre la actividad que realizaron en sus familias luego del taller anterior
y ofrecemos reconocimientos a su tarea enfatizando aspectos relacionados con el lugar que tiene el bien sentir,
en la construccion del bien comdn.

Tomamos nuestras Chacanas e iniciamos nuestra armonizacion sistémica, segun la dltima propuesta de Mareiwa.
Después del cuarto momento de nuestra armonizacion sistémica, leemos el titulo del relato de autor anénimo:

La sopa de piedra, a partir del cual proponemos una lluvia ideas sobre lo siguiente: ;como pensamos que se puede
hacer una sopa de piedra? Luego leemos la historia y al terminar propiciamos una retroalimentacion sobre su
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Cierto dia, llegé a un pueblo un hombre y pidié por las casas para comer, pero la gente le decia que no tenian nada para
darle.Al ver que no conseguia su objetivo,cambid de estrategia. Llamé a la casa de una mujer para que le diese algo de comer.

- Buenas tardes, sefiora. ;Me da algo para comer, por favor?



EDUCACION PARA LA

h42|

Somos actoras y actores de la paz

- Lo siento, pero en este momento no tengo nada en casa-, dijo ella.

- No se preocupe - dijo amablemente el extrafio -, tengo una piedra en mi mochila con la que podria hacer una sopa. Si
usted me permitiera ponerla en una olla de agua hirviendo, yo haria la mejor sopa del mundo.

- ;Con una piedra va a hacer usted una sopa? jMe estd tomando el pelo!

- En absoluto, sefiora, se lo prometo. Deme un puchero muy grande, por favor, y se lo demostraré.

La mujer buscé la olla mds grande y la colocé en mitad de la plaza. El extrafio preparé el fuego y colocaron la olla con
agua. Cuando el agua empezé a hervir ya estaba todo el vecindario en torno a aquel extrafo que, tras dejar caer la piedra
en el agua, probé una cucharada exclamando:

- [Deliciosa! Lo tnico que necesita son unas patatas.

Una mujer se ofrecié de inmediato para traerlas de su casa. El hombre probé de nuevo la sopa, que ya sabia mucho mejor,
pero eché en falta un poco de carne.

Otra mujer voluntaria corrié a su casa a buscarla.Y con el mismo entusiasmo y curiosidad se repitié la escena al pedir
unas verduras y sal. Por fin pidié: jPlatos para todo el mundo!

La gente fue a sus casas a buscarlos y hasta trajeron pan y frutas. Luego se sentaron todos a disfrutar de la espléndida
comida, sintiéndose extrafiamente felices de compartir, por primera vez, su comida.

Y aquel hombre extrafio desaparecié dejandoles la milagrosa piedra, que podrian usar siempre que quisieran hacer la mas
deliciosa sopa del mundo.

Contrastamos si algunos de nuestros aportes previos se aproximaron al desenlace del relato y preguntamos por
los aprendizajes que puede dejarnos esta historia, a la luz del objetivo de este taller.

A partir de la historia conversamos acerca de los siguientes aspectos:

% ;Como superamos los limites que nos imponen las situaciones que vivimos?
% ;Qué se necesita para generar bien comun desde el bien pensar?

als

s ¢Cual fue el bien pensar que utilizaron los personajes de la historia?



%  (Qué acciones produjo el bien pensar para lograr el bien comun?

Muchas veces, nuestra forma de pensar puede bloquear nuestra actuacion, limita nuestra creatividad y las posibi-
lidades de construir salidas a las dificultades. El pensamiento creativo es fundamental en la resolucion de proble-
mas y es basico en la construccion del bien comin. Otro aspecto que podemos resaltar en la historia es como un
proyecto comun logra integrar lo mejor que cada quien puede ofrecer y responder a necesidades compartidas.

Actividad central

De acuerdo con los collages que realizamos en la sesion pasada, retomaremos estas situaciones
frente a los distintos escenarios abordados: familia, barrio, ciudad, pais y mundo.

Organizamos grupos de trabajo para dedicarnos a la tarea de imaginar los pensamientos que se hallan detras de
esas situaciones, aplicaremos lo que denominamos empatia cognitiva; es decir, tratar de conocer lo que otros
estan pensando. Para ello, recibiremos un conjunto de cinco fichas (herramienta 26 de la A a la C; encuén-
trela en el sobre de herramientas) en las que se hace referencia a un escenario de vida diferente: familia, barrio,
ciudad, pais y mundo. En estas tarjetas, intentamos completar las casillas en blanco con posibles pensamientos que
determinado grupo de personas podria pensar en una u otra situacion.

Una vez completemos la informacién de las fichas, organizamos cinco rincones de trabajo segun los escenarios
y distribuimos a los nifos y las nihas de cada grupo de trabajo en estos rincones procurando que en todos ellos
haya representacion de los anteriores grupos. Lo invitamos a poner estas fichas en el “Molino de las ideas”.

Podemos introducir esta herramienta o instrumento preguntandole a los ninos y las ninas si conocen qué es un
molino (véase figura de la pagina 244), para qué sirven y los tipos de molino que conocen. En general, los molinos
sirven para triturar, para moler, para desmenuzar elementos mas grandes, aunque algunos molinos también pueden
servir para producir energia. Se suelen utilizar para procesar los alimentos como el maiz, el trigo, el café, la cana,
entre otros, pero también con otros elementos como las piedras, la chatarra, entre otros. Los molinos pueden
ser movidos por distintas fuerzas como el viento, el agua, los animales, las personas y diferentes tipos de energia.

Con esta informacion les preguntamos a los nifios y ninas para qué puede servirnos un molino de las ideas y
recogemos sus comentarios seglin el desarrollo del pensamiento critico. Luego les presentamos las operaciones
basicas de este instrumento que se muestran en la pagina 244:
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Operaciones basicas

Aclarar el objetivo: tener presente qué buscamos, cual es el
proposito que perseguimos.

Comprender los contenidos: entender, leer y discutir las
ideas propias y de las demas personas.

Identificar elementos comunes: reconocer elementos que
ser repiten varias veces y tenerlos presentes.

Priorizar segun el objetivo: ordenar los elementos frecuentes
seglin nuestra valoracion pero sin olvidar el objetivo que
buscamos.

Valorar a las personas: tomar conciencia de las relaciones
que las ideas tienen con las personas y las implicaciones que
les podriamos generar con nuestro analisis.

Proponer transformaciones: crear alternativas que busquen
una mejor convivencia en paz y el bien comun.

Con este instrumento, retomamos nuestras fichas y recordamos que nuestro propésito es fortalecer el trabajo
por el bien de la comunidad, el bien sentir, bien estar y el bien pensar de todas las personas, y leemos los conte-
nidos de las fichas por escenario de vida. Luego, consolidamos en una sola ficha los pensamientos comunes mas
frecuentes y sefalamos cuales son los mas importantes que ayudan o que hacen dafo a la construccion del bien
comun. Finalmente, consideramos este cuestionamiento: ;qué lleva a las personas a tener tales pensamientos o
posiciones?; Pensamos en propuestas de transformacion de los pensamientos para orientar el mal-sentir y el mal
pensar hacia el bien estar de todos y todas.

Después de un tiempo prudencial, socializamos en plenaria los analisis de los grupos y valoramos el grado de
dificultad que tiene intuir lo que las demas personas piensan respecto al bien comin.Al compartir las propuestas



de transformacion, procuramos que por lo menos se presente una propuesta por escenario y enfatizamos en que
a partir de los pensamientos transformadores ejercemos nuestra ciudadania y nos convertimos en protagonistas
de los cambios.

Mareiwa, nos invita a cerrar el momento de “Anudarnos en armonia sistémica”, haciendo un nudo en nuestras
Chacanas como expresion del compromiso de orientar nuestros pensamientos hacia el bien comun en los espa-
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cios compartidos.

Reconstruccién de saberes
[245]
Los pensamientos que hemos estado trabajando circulan de uno a otro escenario, en favor
del bien comun o en contra. La presentacion de titeres que vamos a organizar busca ayu-
dar a tomar conciencia de la interdependencia existente entre estos escenarios y como al
propiciar transformaciones en nuestros entornos inmediatos estamos incidiendo también
en la transformacioén global.

Mareiwa, subraya que el paso de la armonizacion sistémica, “Nos encontramos en el bien comin” tiene que ver
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con la construccién social como un tejido en el que nos encontramos entrelazados y que a medida que avanza-
mos en la construccion del bien comiin de nuestra comunidad, el planeta también avanza en la consecucién de
un bien mas universal.



N . .
Somos actoras y actores de la paz & EDUCACION PARA LA CIUDADANIAY

En los grupos que trabajamos por rincones de trabajo, preparamos una presentacion de titeres con las si-
guientes pautas:

%

¥*

Grupo 1. ;Qué situaciones de bien sentir y bien pensar deben ocurrir en la familia para alcanzar la propuesta
establecida en el barrio?

Grupo 2. ;Qué situaciones de bien sentir y bien pensar deben ocurrir en la institucion educativa para alcan-
zar la propuesta establecida en el barrio?

Grupo 3. ;Qué situaciones de bien sentir y bien pensar deben ocurrir en el barrio, en la familia o en la ins-
titucion educativa, para alcanzar la propuesta establecida en la ciudad?

Grupo 4. ;Qué situaciones de bien sentir y bien pensar deben ocurrir en la ciudad, en el barrio, en la familia
o en la institucion educativa, para alcanzar la propuesta establecida en el pais?

Grupo 5. ;Qué situaciones de bien sentir y bien pensar deben ocurrir en el pais, en la ciudad, en el barrio, en
la familia o en la institucién educativa, para alcanzar la propuesta establecida en el mundo?

Estas representaciones implican crear unos personajes caracteristicos de los escenarios de vida correspondien-
tes; por ejemplo, en la familia estaran madres, padres, hijos; en el barrio pensaremos en vecinos, amigas, junta de
accion comunal, grupos deportivos, etcétera; en la ciudad incluiremos al alcalde, a las instituciones educativas, a
las de salud, etcétera; en el pais, al presidente, a los senadores, militares, policias, etcétera; en el mundo, a algunos
personajes que distingamos en lo econémico, lo politico, lo social. La eleccion de los personajes dependera de
las propuestas.

A partir de las propuestas y la identificacion de personajes, elaboramos el guion de los titeres y luego realizamos
la presentacion en plenaria.Al finalizar reflexionamos sobre la interrelacion entre los distintos escenarios de vida,
alrededor de preguntas como:

¢Qué le aporta un escenario de vida al otro?
¢{Como se refleja lo que pasa en un escenario de vida en el otro?
¢{Qué podemos hacer nosotros como parte de estos escenarios para contribuir a su transformacion?



Existen relaciones de interdependencia entre los diferentes escenarios de vida; en algunos casos un escenario
esta contenido otro Yy, en otros casos, estan a nuestro lado; en cualquier situacion lo que pasa en uno afecta al
otro y viceversa.

Mareiwa recuerda que sus ancestros una vez comparten sus saberes, realizan un ritual de comunién con la vida.
En el paso séptimo de nuestra armonizacion, “Nos fortalecemos en el bien comun de la comunidad”, se afianza la
relacion en comunidad al reconocer que el bien-pensar aporta a la construccion del bien comun.

Cierre

Dedicamos un tiempo para que, en los mismos grupos que han venido trabajando, los nifos y
las nihas compongan “porras”, “barras”, “hurras” o frases de bien-pensar que aporten al bien
comun creadas segun distintos roles: como miembros de una familia; como habitantes de un
barrio; como ciudadanos activos y comprometidos; como colombianos y colombianas que
quieren ver mejor a su pais y como parte de este mundo.

Abrazados en circulo, cada grupo ensena su composicion y el colectivo las vitorea un par de veces.

OU Invitacién a practicar fuera del taller
,ZI En casa, vemos en compania de nuestros familiares un noticiero de television y los invita-
ﬁo mos a identificar con nosotros y nosotras las situaciones que afectan nuestro bien-pensar
| _n*__ familiar. Conversamos sobre cémo podemos construir el bien pensar familiar para aportar
e N 7 N

al bien comun de nuestra familia, barrio e institucion educativa.

m
]
C
0O
>
o
O~
4
%
>
>
0
S
S
>
z,
>
{

47|

zed €| op oPIAJSS [e ojudlwesudd oaIsanN §| J43|[eL



Armonizacion del ambiente

A lo largo de este médulo, hacemos referencia a esta herramienta como disposi-
tivo fundamental para desarrollar cada taller. Las personas mediadoras del apren-
dizaje sabemos la importancia que tiene preparar los encuentros pedagdgicos
con los ninos, las nifas y los jovenes con quienes vamos a trabajar. Este momento
forma parte de la construccion relacional que establecemos con quienes nos en-
contramos y con la tematica que nos convoca.

Los puntos a continuacion son una sugerencia minima que puede recrearse con
otros elementos que bien se nos ocurran.

Antes de iniciar la sesién, ambientamos el salon para el desarrollo de la actividad
en sus diferentes momentos, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

>k Fijamos el afiche o el titere de Mareiwa, seglin sea el caso, con el fin de que
acompane el desarrollo del taller.

)k Hacemos uso de la sefalizacion que indica cada uno de los pasos de la
armonizacion para la construccién de un territorio de paz, y hacemos uso
de ella en cada momento en particular.

)k Creamos con los nifios y las nifias el habito de disponerse en circulo
siempre acompanados de sus Chacanas. El circulo remite a la igualdad y al
respeto por las relaciones con los demas, ya que todos y todas estan a la
misma distancia del centro al tiempo que permite comunicarse cara a cara,
y esto posibilita el mutuo reconocimiento.

*k  Ademas, es importante que ambientemos musicalmente el escenario de
encuentro con suave mdsica andina instrumental , pues los ancestros de
Mareiwa se apoyan en estas melodias para armonizar su vida interior y
relajar sus cuerpos-territorio de paz.

*k  Disponemos los materiales adicionales para el desarrollo de cada mo-
mento del taller.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Herramienta 2
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Infuyo lo que piensas

Herramienta 26A

Organizamos grupos de trabajo para ponernos de acuerdo sobre los posibles pensamientos que se hallan detras de
algunas situaciones de bien estar y mal estar que pueden presentarse cuando se trabaja por el bien comun, con las que
elaboramos los collages en el anterior taller.

Situacion de mal

estar o bienestar

Lo que puedan
pensar personas

lejanas de tal ...

Lo que puedan
pensar personas
cercanas a nosotros y

nosotras de tal ...

El esquema indica que primero describimos la situa-
cién y luego nos ponemos de acuerdo sobre los po-
sibles pensamientos que las personas lejanas o cer-
canas a hosotros y nosotras pueden tener de aquella.

Cada grupo recibe un conjunto de las siguientes fi-
chas en las que se hace referencia a un escenario
de vida diferente: familia, barrio, ciudad, pais y mun-
do. Intentamos completar las casillas en blanco con
posibles pensamientos que determinado grupo de
personas podria pensar en una u otra situacion.

Escenario. Familia

Situacion de bien estar

Situacion de mal estar

;Qué puede pensar una
familia que genera tal
bien estar?

{Qué podrian pensar las
personas de nuestras familias
si generan tal bien estar?

iQué puede pensar una iQué podrian pensar las
familia que genera tal personas de nuestras familias
mal estar? si generan tal mal estar?




Herramienta 26B

Escenario. Barrio

Situacion de bien estar

Situacion de mal estar

iQué puede pensar un barrio
que genera tal bien estar!

iQué podrian pensar las
personas de nuestro barrio
si generan tal bien estar?

{Qué puede pensar un barrio
que genera tal mal estar?

iQué podrian pensar las
personas de nuestro barrio
si generan tal mal estar!

Escenario. Ciudad

Situacion de bien estar

Situacion de mal estar

{Qué puede pensar una
ciudad que genera tal

iQué podrian pensar las
personas de nuestra ciudad

{Qué puede pensar una ciu-
dad que genera tal mal estar?

iQué podrian pensar las
personas de nuestra ciudad

bien estar? si generan tal bien estar? si generan tal mal estar?
T HU A



Herramienta 26C

Escenario. Pais

Situacion de bien estar

Situacion de mal estar

{Qué puede pensar un pais
que genera tal bien estar?

{Qué podrian pensar las
personas de nuestro pais si
generan tal bien estar?

iQué puede pensar un pais
que genera tal mal estar?

iQué podrian pensar las
personas de nuestro pais si
generan tal mal estar?

Escenario. Mundo

Situacion de bien estar

Situacion de mal estar

iQué puede pensar un
mundo que genera tal
bien estar?

{Qué podrian pensar las
personas de nuestro mundo
si generan tal bien estar?

iQué puede pensar un
mundo que genera tal
mal estar?

iQué podrian pensar las
personas de nuestro mundo
si generan tal mal estar?

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
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