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Trato digno, mas que dos palabras

Concepto relacionado

En esta unidad y este taller se parte de la comprension de los nifios y las ninas
como agentes de transformacién con capacidades que pueden desarrollar para
resistir y aprender en las adversidades que puedan encontrar en las relaciones
que amenacen su integridad, sin prescindir del acompafamiento cercano e in-
formacion clara que requieren, en particular sobre los derechos que les prote-
gen Y las rutas de atencion que les ofrece el Estado de derecho.

En el anterior taller abordamos desde la sensibilidad el concepto de “buen
trato”, sin embargo, este concepto requiere de un criterio que evite el rela-
tivismo de lo que es “bueno” puesto que para unos o para otros esto puede
variar; de alli la necesidad de avanzar hacia el concepto de “trato digno”, el
cual ancla el buen trato en la dignidad, base de los derechos humanos y de los
derechos de la ninez.

La dignidad es aquello inmutable que siempre permanece en toda persona y
fundamenta su existencia y por lo mismo exige nuestro maximo cuidado; ésta
ha tenido distintas comprensiones segun las diferentes culturas pero en medio
de la diversidad todas buscan afirmar el valor intrinseco de las personas. Segln
la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, la dignidad se enraiza en
la razén y en la libertad: “Todos los seres humanos nacen libres e iguales en
dignidad y derechos y, dotados como estan de razén y conciencia, deben com-
portarse fraternalmente los unos con los otros (Art.1)”.

En la construccion de relaciones interpersonales y la convivencia social puede
hacerse invisible la dignidad humana por priorizar otros valores o intereses, o
por ejercer distintas formas de poder. De alli que sea importante motivar la au-
toestima, la simetria relacional, la equidad de género, la busqueda del bienestar
comun, y el desarrollo del pensamiento critico, al igual que otras habilidades de
tipo comunicativo, como la asertividad, para salvaguardar el “trato digno” en
doble direccién y que lleven a la ciudadania desde la cotidianidad.



o

Herramientas 2 y 16

Objetivo del taller

*k  Investigar sobre el trato digno en la convivencia humana y en particu-
lar en la construccion de relaciones interpersonales.

Evidencias de parficipacion en el
proceso de aprendizaje

AVINVAYANID V1 VYdvd NOIDVYONA3

*k  Hojas con investigaciones de los grupos.
*k  Hoja del album para este taller.

Duracion de la actividad

. . . . 131
2 horas aproximadamente, flexibles segiin la dinamica del grupo 31l

Materiales de apoyo

Cartel con el nombre del taller

Cartelera con tabla preparatoria para la investigacion

Pliegos de papel periodico

Marcadores

Cinta de enmascarar

Fotocopias de la cancion seleccionada

Afiche de Mareiwa, herramienta 2 (encuéntrela en el sobre
de herramientas)

Hoja de apoyo para el album del proceso, herramienta 16 (en-
cuéntrela en el sobre de herramientas)

Tarjetas ovaladas con los nombres de los pasos para la ela-
boracién de cuentos, herramienta 17 (encuéntrela en el sobre
de herramientas)

Guia para la elaboracién de cuentos sencillos, herramienta 18
(encuéntrela en el sobre de herramientas)

Sobre de Herramientas
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Trato digno, mas que dos palabras

Instrucciones de |la actividad
Inicio

Damos la bienvenida al grupo y les invitamos a saludar amable y creativamente a sus compa-
fieras y companeros mas cercanos. También saludamos a Mareiwa, quien nos ha preparado
nuevamente una historia especial para el dia de hoy. Recordamos que la puntualidad para
el inicio del taller y en los distintos compromisos que asumimos es una sencilla manera de
mostrar respeto por las demas personas, y contagiar el “trato digno” que venimos abor-
dando en este modulo y en esta unidad, y sefalamos que el titulo del modulo es, “Conviviendo en dignidad y
armonia”, y de la unidad, “Trato digno, mas que dos palabras”.

Para ambientar el espacio de trabajo de este taller, le proponemos al colectivo colocar en las pa-
redes los dibujos/afiches que elaboraron en pequefios grupos en el taller anterior para recoger los
aprendizajes y luego, dedicar unos minutos para recordar los temas trabajados, las actividades que
hicimos, los principales logros alcanzados. Socializamos las actividades tres y cuatro de sus dlbumes
(herramienta |6) que realizaron auténomamente. Enfatizamos la importancia de establecer relacio-
nes interpersonales amables y respetuosas con la diversidad de formas de ser de las personas.

Recordamos al grupo que en esta unidad trabajaremos alrededor de pequenas historias y cuentos relaciona-
dos con el trato digno, amable y respetuoso, y que la “accién transformadora” del quinto taller de esta unidad
sera realizar un “En-cuento del trato digno” al que invitaremos a toda la comunidad educativa y donde pre-
sentaremos nuestros mejores relatos, cuentos que seran construidos en parejas y con el apoyo de alguien de
nuestras familias.

Aprovechamos también para recordar el proceso metodoldgico que estamos siguiendo en este modulo, donde
el momento inicial fue la percepcién/sensibilizacion, y el segundo momento que trabajermos sera el pen-
sarse y pensarnos, reconociendo nuestros saberes, conocimientos, experiencias y buscando ampliar nuestra



informacion. Cuando investigamos, ampliamos nuestros conocimientos para poder construir mejores propuestas
y asumir acciones transformadoras responsables.

Para iniciar el taller, invitamos a los nifos y ninas a escuchar con atencion otro cuento que Mareiwa nos ha selec-
cionado para hoy y que encontroé en internet (ver recursos electronicos, p. 266). Esta historia puede ensenarnos
muchas cosas sobre dignidad y derechos; se llama “El maltrato sutil” y su autor es Diego Jiménez (s.f.). La historia
cuenta como una nina hace transformaciones en su apariencia y en su cuerpo para ser linda segun el gusto de
las otras personas y los medios de comunicacion. Ella quiere ser aceptada por la sociedad, hasta que se termina
haciendo dafno y entonces descubre que la verdadera belleza es ser auténtica. Al finalizar, planteamos algunas pre-
guntas que nos ayudan a su comprensién empatica, a reforzar contenidos de la sesion anterior y, posteriormente,
a sumergirnos en el propésito de este taller.

Mareiwa nos dice que recuerda especialmente este cuento porque coincide con lo que vio cuando ella llegd por
primera vez a la ciudad y nos invita a que tomemos las siguientes preguntas u otras semejantes para avanzar:

{Quién protagoniza este cuento!

iCuales son las escenas o momentos que podemos establecer en el relato?

{Cuales son los sentimientos y comportamientos de la protagonista a lo largo del cuento?

{Cudl es la resolucion, desenlace o cierre de esta historia? ;Qué otros finales podemos imaginar?

i{Como se relaciona “El maltrato sutil” con los derechos de ninas y ninos y la vida digna?

{Qué historias parecidas conocen que atenten contra la dignidad de ninos y ninas de nuestra comunidad?
{Qué significa ser una persona auténtica y como podemos relacionar esto con nuestra dignidad?

KRR Rtk

Invitamos al grupo a relacionar el cuento con los temas del “buen trato” y “trato digno”. Si aln faltan elementos
para precisar la distincion, se comenta que uno de los propositos del taller es precisamente clarificar algunos
conceptos relacionados con esto por medio de una investigacion, y presentamos sucintamente el objetivo de la
jornada. Los conocimientos que logremos en este taller y en el proximo seran elementos necesarios en la cons-
truccion de los cuentos que se presentaran en el “En-cuento del trato digno’.

Actividad central

A continuacion, organizamos pequenos grupos e invitamos a los ninos y las ninas a preparar la
actividad investigativa abordando las siguientes preguntas:
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Trato digno, mas que dos palabras

{Qué aprendizajes necesita la protagonista del cuento para que no la maltraten?

{Qué es necesario que los ninos y las ninas de nuestra edad sepamos para poder exigir un trato digno?
(conocimientos, normas, criterios de accion, experiencias, habilidades, entre otras).

{Doénde podemos consultar informacion sobre estos temas y/o quiénes pueden darnosla?

¢{Como verificar que la informacién encontrada es valida para aplicar a nuestras relaciones interpersonales
en la familia y el colegio?

FHk K%k

Presentamos la siguiente tabla,que puede ayudar a recoger este trabajo y a disenar nuestra busqueda de informacion:

Aprendizajes necesarios Doénde buscar informacion Formas para validar la
informacién

i{Como hacerse respetar cuando * La profesora de ética Buscar mas personas que sepan del

sentimos la fuerza de la persona con * El lider de mi iglesia tema y sean de confianza.

la que estamos tratando? * El orientador o la orientadora de la | Dialogar con los grupos y ver si nues-
institucion educativa tras opiniones coinciden.

iQué es dignidad? * Blsqueda en internet Comparar la informacion de varias
* Un diccionario enciclopédico fuentes.

(Entre otros ejemplos)

Los aprendizajes necesarios a que se refiere la primera columna tienen que ver con saberes basicos o fundamen-
tales que se requieren y pueden ser tanto definiciones como formas o modos de actuar, valorar y decidir. Las
“fuentes de informacion”, que se mencionan en el encabezado de la segunda columna se refiere a documentos,
personas, videos o cualquier medio donde podemos encontrar la informacion que necesitamos; para comprender
mejor este concepto podemos acudir a algunas analogias como las fuentes de agua, fuentes de luz, entre otras.
Por ultimo, con relacion a la tercera columna, escuchamos sus comprensiones al respecto y resaltamos que dada
la abundante informacion que se ofrece en la actualidad en el internet, la television, la calle, los amigos y amigas,
entre otros, hemos de afinar nuestro pensamiento critico y aprender a reconocer cual informacién puede ser
confiable. Al respecto colocamos algunos ejemplos. Podemos elaborar previamente esta herramienta en una
cartelera para ayudar a la comprension de los nifios y las nifas.

A los grupos les solicitamos escribir su sintesis en una cartelera empleando la tabla presentada, para compar-
tirla en plenaria.



Después de quince minutos, propiciamos la retroalimentacion sobre el ejercicio: cdmo se sintieron, qué dificulta-
des tuvieron, qué fue lo mas agradable, a qué conclusiones llegaron, principalmente; e intentamos consolidar los
aportes de los distintos grupos en una tabla unica. En este ejercicio podemos complementar con algunos temas
como: vida digna, bienestar, confianza, lealtad, respeto, equidad, participacion, normas, derechos de la ninez, rutas
de atencion, criterios de accion, diversidad relacional, ser critico / ser critica, comunicacion asertiva, comunica-
cién transparente, manual de convivencia, primordialmente.

Dividimos el grupo en dos partes y nos ponemos de acuerdo sobre los contenidos de la bisqueda. Durante media
hora van a la biblioteca de la institucion educativa y a la sala de internet de la misma para buscar la informacion acor-
dada. Les pedimos puntualidad al regreso para poder cumplir con la programacion del taller.

Al regresar, preguntamos por el ejercicio buscando compartir las facilidades, dificultades, hallazgos, entre otros.

Seguidamente, organizamos cinco grupos de trabajo a los que les entregamos uno de los siguientes conjuntos de pa-
labras. Les pedimos dialogar sobre sus hallazgos y encontrar las relaciones con las palabras que les fueron asignadas:

Vida digna Bienestar,
Participacién Normas,
Diversidad humana Criterios de accién
Confianza, Derechos humanos,
Lealtad, Leyes,
Equidad, Rutas de atencién,
Autenticidad Manual de Convivencia

Tener pensamiento critico,
Comunicacién asertiva,
Comunicacién transparente
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Trato digno, mas que dos palabras

Si han aparecido otros conceptos o aprendizajes en el transcurso de la busqueda, les pedimos que los dejen apar-
te para ver si los pueden integrar a lo que tienen los otros grupos. En plenaria, deben hacer un cuento colectivo
donde aparezcan las palabras que buscaron, relacionadas con los temas propuestos para cada grupo.

Reconstruyendo saberes

Determinamos qué nos quedd pendiente por averiguar, proponiendo que continlien sus
busquedas de manera personal preguntandole a distintas personas al respecto o seguir
indagando por internet.

Luego invitamos al grupo a tomar la hoja del album (herramienta 16) para el taller de hoy y elaborar desde las
propias comprensiones un sencillo glosario con las definiciones de los conceptos que trabajaron en los grupos
y en segundo lugar, dibujar, en el espacio en blanco, una escena del cuento “El maltrato sutil” de Diego Jiménez
(s.f.) que escuchamos.

A continuacion, les proponemos ponerse de acuerdo sobre el nivel de satisfaccion que experimentan con res-
pecto a los aprendizajes alcanzados en este taller. Emplean un semaforo de cinco luces de colores que forman
una escala secuencial que va desde el rojo para indicar ninguna satisfaccion hasta un verde oscuro para expresar
el maximo nivel de satisfaccion.

Muy insatisfecho Muy satisfecho
[ 4 hd L L L ]
ROJO NARANJA AMARILLO VERDE CLARO VERDE OSCURO
w |0 X Xy \ O
J \ O XxJr X T
) O O O X X7
) O 0|4 J \ O J
Or Or \Of or o

Leemos y comentamos uno a uno los siguientes resultados esperados; los nifos y las nifias argumentan sus razo-
nes por las cuales creen haber alcanzado determinado nivel de satisfaccion sobre su aprendizaje, y consensuamos
una valoracion colectiva para cada caso, indicando la luz de su aprendizaje.



Luz de

semaforo

Hemos ampliado nuestra informacién en relacion con la dignidad y los derechos de la ninez
en las relaciones interpersonales.

Hemos promovido el respeto por las normas en la familia y en el salon de clase.

Hemos avanzado en la sensibilidad frente a la necesidad de proteger a los ninos y ninas de
tratos indignos.

Hemos considerado diversos criterios de accidn y habilidades personales que ayudan a
relacionarse criticamente en la convivencia con las demas personas.

Acordamos con el grupo un compromiso orientado a fortalecer estos aprendizajes. Por ejemplo, crear frases

sobre nuestras relaciones interpersonales que describan formas concretas de trato digno entre los companeros

y companeras y con ellas hacer un mural afuera de nuestros salones de clase, con el visto bueno del profesor o
9, ¢

profesora titular del curso:“trato digno es respetar la palabra cuando alguien habla”;*“trato digno es llamar a las
personas por su nombre”, entre otras oraciones posibles.

Cierre (Mi punto de partida)

Para terminar, invitamos al grupo a seguir la cancién de Mc Chilena,“Un trato, un buen trato”
(s.f.) que encontramos en internet (ver recursos electronicos, p. 266). Para ello transcribimos
con anterioridad la letra de la cancion y la multicopiamos para tratar de seguirla con su in-
térprete; la entonamos una segunda vez con la promesa de volverla a escuchar en el proximo
taller; si resulta de su agrado.

m
v}
c
0o
>
0
O~
z
%
g
>
0
S
S
>
Z
>
=<

[137]

ueyuand ‘pepiudip ni A peplusip 1 ‘g J9|[eL



w
&

>
<
Z
<
a)
<
a)
=)
O
<
o
<
z
©
9]
<
8]
o)
fa)
w

Trato digno, mas que dos palabras

Invitacién a practicar fuera del taller

Les sugerimos:

*
ok

Investigar la informacion con la que se comprometié el grupo en este taller a partir de los aprendizajes
necesarios para exigir un trato digno y senalar la fuente de informacion a la que acudio.

A continuacion, les repartimos una hoja donde se encuentra una guia para la elaboracion de cuentos senci-
llos (herramienta 18), con el fin de prepararnos para el taller || de esta unidad donde tendremos nuestro
“En-cuento del trato digno”, para lo cual necesitamos aprender a hacer cuentos desplegando toda nuestra
creatividad con el uso de la palabra. Hacemos una motivacion para que la revisen y vayan pensando cual
seria un buen tema para contar.

Elaborar una propuesta del cuento que podria escribir, teniendo en cuenta los cinco elementos basicos que
se mencionan en la guia, asi como el mensaje que buscaria comunicar.



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Herramienta 02 %
_

Instrucciones

Recorte las partes de Mareiwa y una
los puntos sefalados () con mate-
riales como los siguientes: ganchos,
alfileres, lanas, tornillos, entre otros.u




Muy insatisfecho
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Taller 7. Nos gusta el trato amable

Item

Hemos fortalecido nuestra sensibilidad sobre el cuidado
que debemos tener al tratar a las personas en nuestra
familia y salon de clase.

Muy satisfecho

® ®
AMARILLO VERDE CLARO VERDE OSCURO

Luz de
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Hemos promovido la construccién de relaciones interper-
sonales amables en la familia y en el salon de clase.

]
—— .

Hemos avanzado en el conocimiento de los derechos de
la ninez y conversado sobre algunas formas de protegerlos
en las relaciones diarias.

]
—— .

Hemos considerado diversos tipos de personas y diversos
tipos de relaciones para valorar que todas ellas merecen
nuestro respeto y un trato digno.
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Taller 8. Mi dignidad y fu dignidad, cuentan

Item

Hemos ampliado nuestra informacion en relacion con
la dignidad y los derechos de la nifiez en las relaciones
interpersonales.

Luz de
Semaforo
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Hemos promovido el respeto por las normas en la familia
y en el salon de clase.

|
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Hemos avanzado en la sensibilidad frente a la necesidad de
proteger a los ninos y nifas de tratos indignos.

Hemos considerado diversos criterios de accion y habili-
dades personales que ayudan a relacionarse criticamente
en la convivencia con las demas personas.
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GUIA PARA HACER CUENTOS

Les presentamos unos sencillos elementos que pueden ayudarnos en este proceso de produccion creativa;
puede ayudar presentar el siguiente esquema con tarjetas previamente elaboradas que se van colocando
paso a paso luego de la correspondiente explicacion:

Antes de comenzar a escribir un cuento debemos hacer un disefo o una planeacion del mismo. En este
primer momento necesitamos definir bien el tema en una frase sencilla, luego podemos definir el sitio o los
sitios donde desarrollaremos la historia y los personajes que van a intervenir en ella. Se recomienda que una
narracion corta no tenga mas de tres o cuatro personajes y que se realice en pocos escenarios y en un tiem-
po breve. Es importante que conozcamos bien a nuestros personajes para darles una identidad en el relato
que hacemos, generalmente alguno de ellos presenta un problema o dificultad que lleva al nudo o climax del
cuento y que tendremos que saber resolver antes del final. Para facilitar la comprension, podemos analizar
los cuentos que hemos escuchado hasta esta unidad con base en los anteriores elementos.

Los autores y autoras de cuentos deben tener muy claro cudl es su posicion sobre el tema alrededor del cual
construyen su historia pues ellos buscan generar una reflexion, una inquietud, una reaccion en los lectores
o bien comunicar un mensaje liberador, un mensaje que ayude a abrir los ojos y nos mueva a examinar y
renovar nuestras practicas cotidianas. Los cuentistas descubren en la escritura de estas historias una manera
de transformar el mundo en un lugar mejor para todos y todas, mas digno, mas humano.

Una de las actividades que pensaran y escribiran para el proximo taller sera pensar los elementos fundamen-

tales para la construccién de su cuento para luego socializarlos con el companero o companera con quien
escribira su cuento y ponerse de acuerdo con su propuesta.

Presentamos las condiciones para la elaboracién de nuestros cuentos:

. Autores: Los cuentos deben ser construidos entre tres y cuatro per-
sonas; dos de las cuales son nifas y ninos Y, las otras, integrantes de sus familias.

Extension: 500 palabras aproximadamente.

Tema: El trato digno en las relaciones interpersonales.
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