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Taller 12

¢ Como nos fue?




Reconstruyendo saberes

Concepto relacionado

< Reconstruccion de saberes

<

<

= A pesar de ser denominado como un momento que hace parte de esta ruta,

"8 es mds un proceso de sistematizacion de la experiencia que debe pensarse y

g empezar a redlizarse desde el inicio del proceso, para lo cual pueden crearse

2 instrumentos que usen diversos lenguajes y habilidades, por medio de los

w . . . .
cuales se puedan registrar las experiencias y presentarlas ante la comunidad.

[252|

Cabe resaltar aqui que se aprende tanto de los errores como de los aciertos;
en este sentido, lo que se evalua, lo que se recoge, no es simplemente el cum-
plimiento o no de los fines planteados, sino el proceso mismo de busqueda
de la transformacion, y el proceso vivido por los sujetos participes en clave
de capacidades ciudadanas. (SED, 2014b, pp. 23-24)

De manera operativa, para el desarrollo de este taller entenderemos sistema-

tizar como una manera de organizar informacion registrada a lo largo de un
recorrido de aprendizajes, con un sentido o significado propio.

Objetivo del taller

Conociendo nuestros escenarios sociales de acciéon

¢ Evaluar/valorar el proceso de generacion de conocimientos y acciones
participativos y concertados con relacion a la superacion de la situacion
sobre la cual se actud.

%% Revisar los avances personales y colectivos en torno a los aprendizajes de
aplicacion de los momentos de la RAP.

%% Produccion de materiales propuestos en esta unidad.



Herramienta 3

Herramienta 9

Herramientas de la 13 a la 24

e—————

Sobre de Herramientas

Evidencias de participacion en el proceso
de aprendizgje

% Las carpetas personales
‘¢ Los cuadernos de notas fisicos o digitales de cada estudiante

% Las grabaciones audiovisuales que hayan realizado en la implementa-
cion de la accion transformadora

Duracion del taller

Aproximadamente 2 horas, las cuales se pueden prolongar segun el criterio
de la persona mediadora de aprendizajes, y sin considerar el tiempo desti-
nado a los ejercicios practicos de ciudadania entre taller y taller.

Materiales de apoyo

% Formato para expresién de satisfaccion de nifias y nifios parti-
cipantes en el taller, herramienta 3 (encuéntrela en el sobre de
herramientas) para fotocopiar.

& Afiche del personaje Nicolas. Armado previamente en el taller 0

¢ La manilla de evaluacién, herramienta 9. Previamente coloreada
hasta el taller 6 en la unidad 1.

3% Rompecabezas para armar con las capacidades esenciales y mo-
mentos de la RAP, herramientas de la 13 a la 24 (72 figuras geomé-
tricas, encuéntrela en el sobre de herramientas) para fotocopiar.

¢ Equipo fotografico o de grabacion audiovisual

*¢ Tizas o marcadores borrables, pedazos de tela para borrar estas marcas

3¢ Fotocopias de las hojas de la carpeta personal de los trabajos colecti-
vos de los cinco talleres de la unidad 2 entregadas por los grupos a la
persona mediadora

% Msica para ambientar el rito de paso a la unidad 3, seleccionada por el

grupo de estudiantes participantes.
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Conociendo nuestros escenarios sociales de acciéon

Instrucciones de la actividad

Previamente hemos ambientado el salén donde llevaremos a cabo las actividades haciéndolo acogedor, pero
preparado para que las nifas y ninos participantes lo terminen de decorar.

El circulo del cuidado

Nos organizamos en el circulo del cuidado y le pedimos a alguna nina o niflo que diga qué cosas
se tienen que evaluar sobre las relaciones interpersonales en este circulo.

Retomamos con el grupo los acuerdos de convivencia y recordamos la forma cémo tomare-
mos el poder de la palabra con el simbolo que hemos escogido, y como la honraremos en el
trabajo de hoy.

Le contamos a Nicolas lo que aprendimos

Ubicamos el afiche de Nicolds en un lugar del espacio donde estamos trabajando y a conti-
nuacion, organizamos cinco o seis grupos. Les pedimos que escriban rapidamente en una hoja
los tres principales aspectos que aprendieron del taller anterior y que pasen de inmediato a
colocar sus hojas en el muro al lado de Nicolas. Hacemos una lectura de sus contenidos, resal-
tando las coincidencias y complementando segln consideremos oportuno.

Presentamos el trabajo que nos encargé Nicolas

Al azar, seleccionamos dos o tres nifias y nifios para que expongan los
resultados del trabajo que dejé Nicoldas acerca de las coordinaciones y

apoyos, asi como la realizacién de la accién transformadora prevista.
El resto de trabajos creativos podra ser revisado por el conjunto de par-
ticipantes en un momento posterior o en un momento de recreo.



Inicio

Luego de una breve recapitulacién del momento abordado en el taller anterior, mencionamos

que hoy abordaremos el momento de reconstruyendo saberes, que incluye el componente

evaluacion/valoracion (lecciones aprendidas) y senala el cierre del recorrido de la unidad, el

cual ha transitado por procesos colectivos y aprendizajes individuales. Tiene que ver con ha-

cer un balance de aquello que se apropid e incorporé al bagaje personal desde los procesos
subjetivos emocionales y motivacionales (identidad, sensibilidad y manejo emocional), la informacion, los conoci-
mientos (sentido de la vida, el cuerpo y la naturaleza), las habilidades practicas (participacion), los principios de
accion (dignidad y derechos, responsabilidad y corresponsabilidad) y las iniciativas y practicas transformadoras de
convivencia y ciudadania (deberes y respeto por los derechos de las demas personas).

Mencionamos que hoy haremos una autoevaluacion y una co-evaluacion, esto es, una valoracién por parte de
nuestras companeras y companeros acerca de como nos vieron en nuestros desempenos, y una valoraciéon co-
lectiva que nos sefiale cbmo nos vimos en conjunto, como grupo.

Asimismo, haremos una ceremonia sencilla de “paso a otro estado”, esto es, de un grupo con estrecho acompana-
miento por parte de nuestra persona mediadora de aprendizajes a uno con gran autonomia para “leer la realidad
para escribir la historia” mediante acciones transformadoras.

Parte de los resultados de este taller sera la elaboracion de un borrador de “guia” de trabajo para ese proceso
de mayor autonomia —de la unidad 3— construido a partir de nuestras propias notas y elaboraciones grupales
sobre el proceso realizado. El mismo nos servira de base para poner en practica todo aquello que aprendimos en
las dos primeras unidades de trabajo co-dirigiendo el proceso con nuestra persona mediadora de aprendizajes.

A continuacién, hacemos el ejercicio de la “burbuja” con el mismo espiritu del circulo del cuidado que hemos

mantenido hasta ahora. Despejamos el area central del espacio de trabajo, para que esté libre de obstaculos.

Luego, organizamos grupos de seis personas al azar, donde cinco de ellas se toman de la mano y por turnos va
pasando una al centro. En primer término, la persona que esta al centro explora el area donde se movera, donde
estan los limites y qué posibles obstaculos habria, entre otros aspectos para advertir. Luego, cierra los ojos y
camina al ritmo y direccion que tenga a bien, en tanto el resto del grupo, en completo silencio, cuida que no se
vaya a tropezar o golpear. Si se acerca a un lugar donde esto puede suceder, suavemente se le reorienta con las
manos entrelazadas en el circulo.

Cuando terminan de pasar todas las personas por el centro, hacemos una retroalimentacion breve, preguntando
como se sintieron con la actividad, cuales fueron sus sensaciones, sus aprehensiones o miedos. Sehalamos que
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Conociendo nuestros escenarios sociales de acciéon

en este pequeno grupo trabajaremos toda la sesion de hoy y las actividades que realicemos procuraran tener en
cuenta este cuidado practicado corporalmente, teniendo en cuenta cuidar de los sentimientos de las personas.

Actividad central

Criterios de evaluacion. En esta seccion, se proponen dos formas de evaluacién: personal y
con otra/s personas cercanas. Esto significa, por un lado, recoger nuestra propia mirada sobre
cuanto nos ha aportado la experiencia del taller y cuanto estamos poniendo de nuestra parte
para aprovechar al maximo lo que nos proponen;y por otro, pedir a nuestras companeras
y compafieros de grupo que nos den una opinion acerca de cobmo ven nuestros avances en
estos mismos aspectos.

Los elementos de co-evaluacion/valoracion sugeridos son los siguientes (no son exhaustivos
y si lo consideramos pertinente, aumentamos o eliminamos items):

Co-evaluaciénlvaloracién

Puedo dar cuenta de los principales aspectos de informacion y conocimientos (generalmente tedricos)
trabajados en la sesion y hago un listado de ellos; subrayo el que mas me ha impactado.

A continuacion, reviso individualmente la siguiente lista de aspectos abordados en las cinco sesiones ante-
riores. Respondo en qué nivel (basico, intermedio, avanzado) de su ejercicio o conocimiento considero que
estoy, y tomo nota, especialmente de aquello en lo que tengo dificultades o quisiera profundizar:

— Empatia (ponerse en el lugar de las otras personas —ver y sentir el mundo desde su situacion—, especial-
mente de quienes sufren vulneracion de derechos); y el simbolismo del personaje Nicolas relacionado
con la inclusion de las diferencias.

—  Discriminacion, marginacion, exclusion en las relaciones interpersonales.

— Derechos humanos universales, derechos de la infancia, legislacion nacional que protege a la infancia.

— Percepcion de situaciones en las relaciones interpersonales familiares, escolares, del vecindario o barrio
que requieren modificacion con urgencia.



— Indagar mas sobre aspectos especificos de mi interés sobre las problematicas ubicadas en los territorios:
mi propio cuerpo, mi familia, mi colegio, mi vecindario, mi barrio.

— Buscar un grupo de interlocucion en el colegio, barrio, comunidades virtuales, con los cuales dialogar e
intercambiar saberes y conocimientos sobre temas de convivencia y ciudadania.

— Ubicar espacios de participacion y desarrollo personal que promueven en el colegio o en otras instan-
cias educativas del Distrito Capital, u otros grupos sociales, y sumarme a iniciativas concretas que éstos
ofrezcan.

% Describo los aspectos relacionados con la corporalidad y desarrollos teatrales abordados: Senalo qué tan
dificiles me resultaron: () Muy dificiles (') Poco dificiles (') Fdciles. Trato de identificar donde esta lo dificil o
facil y me propongo practicar en otros momentos lo aprendido.

% Me aclaro en mi disposicion para seguir implicandome en las modificaciones que requiere mi contexto. Es-
cribo unas lineas al respecto.

% Escribo tres (3) valores o principios de accién trabajados en la unidad que reconozco como Utiles para guiar
mi vida; subrayo cuél/es requiere/n de mi mayor esfuerzo para practicarlo/s. Enuncio de qué manera voy a
trabajarlo/s en mi vida diaria y a quién le voy a pedir ayuda para que me diga si lo estoy logrando y me re-
cuerde practicarlo/s.

%3 Elijo un aspecto practico que me haya impactado de esta sesion y que esté relacionado con la sensibilidad
hacia lo que sucede con las personas en los lugares que frecuento. Hago un compromiso personal para des-
cribir al menos dos experiencias personales que viva en ese aspecto para poder compartirlas en el siguiente
taller.

%% Evallio mi grado de satisfaccion con el trabajo de esta unidad: () Poco satisfechalsatisfecho () Satisfecha/
satisfecho () Muy satisfecha/satisfecho. Escribo alguna/s sugerencia/s para mejorar el trabajo en la proxima
sesion y la/s entrego a nuestra persona facilitadora.

% Como manifestacion concreta de mi interés en lo abordado en esta unidad, en mi cuaderno de notas escri-

biré nuevas ideas que se me vayan ocurriendo respecto a qué es posible hacer para que no continlen las

situaciones que vulneran los derechos de las personas en situacion de discriminacion, marginacion o exclu-
sion, y las compartiré en el préoximo taller.

Retomamos la manilla trabajada en el taller 6 de la unidad | y observamos que tiene figuras (peces) que repre-
sentan los seis talleres de la unidad 2 realizados y los numeramos del 7 al 12. En la manilla no se encuentra la
descripcion sobre a qué corresponde cada numero, por lo que se sugiere preparar una cartelera o transcribir a
la pizarra el cuadro siguiente, donde se presenta dicho contenido.
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Conociendo nuestros escenarios sociales de accion

Momentos de la RAP que se fortalecen en los talleres

Taller 7: percepcién/sensibilizacién

Taller 8: Informacion/conocimientos

Taller 9: construccion colectiva de conocimiento, didlogo de talleres

Unidad 2

Taller 10: organizacion, preparacion para la accion transformadora

Taller 1 1: transformacion — acciones concretas concertadas

Taller 12: evaluacion/valoracion del proceso

Para el dia de hoy, se les pedira hacer una autoevaluacién y una co-evaluaciéon de su participacion y logros en esta
unidad acerca de los momentos de la RAP que se han fortalecido en los talleres. En un primer momento, deberan
autocalificar sus logros “en borrador” de acuerdo a los siguientes 3 criterios:

Estoy feliz: me siento muy fortalecida o fortalecido en este campo, y coloreo con marcador de
color naranja la figura correspondiente a cada taller donde sienta que efectivamente he logrado
este nivel.

Me es indiferente: creo que he avanzado algo, pero no es significativo, y coloreo con marcador de
color verde la figura correspondiente a cada taller donde sienta que efectivamente he logrado este
nivel.

Me siento triste: me falta mucho por avanzar, y coloreo con marcador de color azul la figura corres-
pondiente a cada taller donde sienta que efectivamente he logrado este nivel.

Los colores propuestos son solo una sugerencia. En plenaria, si queremos, podemos cambiar el significado de los
colores para hacer nuestra autoevaluacion y co-evaluacion.

A continuacion, en grupos de tres personas conversamos acerca de como ven nuestros logros en el fortaleci-
miento de los momentos RAP y a partir de esas opiniones, comparandolas con nuestra propia opinion, coloca-
mos nuestra evaluacion final si estamos de acuerdo con las observaciones que nos hacen. Solo deben utilizar
la segunda seccion de la manilla como se muestra en la pagina 259 porque cuando concluyan la tercera unidad
tendran la posibilidad de volver a evaluar sus avances en estos temas.



Terminamos de pintar nuestros peces en la manilla
y transcribimos los resultados en nuestros cuadernos de notas.

Seguidamente, proponemos valorar la acciéon colectiva de todo el grupo: el cumplimiento de los acuerdos de
convivencia, el compromiso y la colaboracion para cumplir con las responsabilidades asumidas, el fortalecimiento
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Conociendo nuestros escenarios sociales de acciéon

de los vinculos de amistad y solidaridad en el grupo. Igualmente, utilizamos las caritas para calificar este aspecto
y ponemos en la pizarra o cartelera designada para ello, nuestro consenso.

A continuacién, les devolvemos por grupos al azar, las fotocopias de las hojas de la carpeta personal con el trabajo
colectivo realizado al finalizar cada uno de los cinco talleres anteriores y les pedimos que las revisen para ver si
falta alguna hoja. Con ellas, realizaran los ejercicios practicos de ciudadania entre taller y taller.

Reconstruccion de saberes

Rito de paso a la co-direcciéon del proceso de transformacién en otros escenarios. En
conjunto con el grupo participante, ambientamos la sala, ponemos mdsica suave, y si es posible
un poco de incienso.

En el piso del espacio de trabajo colocamos en la mitad una linea divisoria con cinta de en-
mascarar. Una de las mitades representa el proceso formativo que termina, y la otra mitad, el proceso que se
inicia. En un muro de esta segunda mitad se ha escrito en un tablero o cartelera, un texto sencillo que describa el
nuevo proceso (por ejemplo: Les damos una bienvenida a la unidad 3;a la dimension sistémica, u otro que resulte
ilustrativo para el grupo).

A continuacion, solicitamos que el grupo se ubique en la parte que representa el proceso del que se viene, y alli
alguien del grupo, a viva voz, menciona los momentos trabajados, o resalta la experiencia de la accion transforma-
dora, entre otros aspectos significativos posibles del recorrido por el proceso de la unidad 2.

Luego de ello, cada quien se descalza (ojala incluidas las medias) y, con una tiza o marcador borrable,
marca la silueta de uno de sus pies. Una vez lo haya hecho todo el grupo, la persona facilitadora pide que
cierren los ojos y que muy despacio vayan caminando hacia la otra parte del salén, y se vayan ubicando en
el circulo del cuidado. En este momento ponemos una vela al centro y la encendemos. Estando alli, abren
los ojos y lentamente se van sentando con los cuerpos en contacto y buscando que los pies queden hacia
el frente unos pegados a los otros.

A continuacién, cada quien dirige las manos al frente con las palmas dirigidas hacia la vela. Se esta asi durante unos
minutos mientras la persona mediadora hace una breve reflexion sobre lo que significa dar un paso adelante en el



proceso formativo que se viene teniendo. Luego, el grupo se acuesta en el piso con los ojos cerrados para escu-
char un poco de musica y disfrutar de ella. Para terminar se pide que lentamente se levanten y se cierra con un
aplauso fuerte, la pronunciacién de nuestro lema de grupo y un fuerte abrazo entre companeras y companeros.

Cierre

Al terminar, comentamos que en el transcurrir de la vida habra muchos momentos en los
que decidimos dar un paso adelante, hacer cambios, o profundizar en un proceso o una ex-
periencia. Esta vez estamos haciendo un rito para cerrar una etapa y abrir otra. En la anterior
dejamos nuestra huella, y descalzos nos acercamos a la nueva como actitud para aprender
nuevos caminos. En esta ocasion van a caminar individual y colectivamente de manera mas
libre, con aquello que apropiaron en este recorrido, pero sabiendo que siempre puede contar con el grupo. Por
eso comparten los pies, comparten trayectos de vida, iluminados por la luz de un horizonte comun y una energia
que les anima a seguir adelante.
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Como despedida, nos ponemos en circulo junto con nuestro personaje Ni-
colas y pronunciamos nuevamente en voz alta el lema que hemos creado.

jony sou owo? 7| J9jjeL

A la salida de la sesion, colocamos en nuestra lista de asistencia el nivel de
satisfaccion vivido con lo que hicimos, marcando en el casillero que nos co-
rresponda el emoticén que lo representa.

Ejercicios practicos de ciudadania entre taller y taller

U Nicolas nos tiene un encargo especial: cada grupo que ha recibido los trabajos colectivos
' realizados al cerrar cada taller de la unidad 2, debe reunirse las veces que haga falta para
o - elaborar la correspondiente guia del taller con base en sus notas. Le pueden agregar las suge-
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rencias o notas al margen que consideren pertinentes para que quede lo mas completa posible. Este material lo
entregaran en una fecha que acordemos para agregar al texto elaborado por nosotras las personas mediadoras,
en perspectiva de construir el documento que dejaremos para la siguiente generacién de ninas y ninos del ciclo
3 en el centro educativo.

Asimismo, Nicolas les envia el rompecabezas de las capacidades ciudadanas esenciales y los momentos de
la RAP (herramientas de la 13 a la 24, encuéntrelas en el sobre de herramientas) para que lo armen

y les sirva de guia en los procesos que desarrollaran en la unidad 3, correspondiente a la dimension

sistémica del proceso.

Estas 12 herramientas corresponden a |2 hojas; cada hoja tiene 6 formas geomé- \
tricas de diferentes tamanos una por capacidad y momento de la RAP (para

un total de 72 piezas). Una vez cortadas se puede escoger el nimero de
formas correspondientes a capacidades y momentos que se con-
sidere adecuado, de tal manera que podamos organizar los

talleres haciendo distintos énfasis. Por ejemplo, si con-
sideramos necesario fortaler un poco mas nues-

tra capacidad del sentido de la vida el cuer-

po Yy la naturaleza con los momentos

de didlogo de saberes y pensarse y
pensarnos porque ello ayuda a una
mejor comprension de la situacion
que vamos a transformar, juntamos
dichos elementos y organizamos un
taller al respecto. Una manera mas senci-
lla es simplemente tomar una capacidad y
un momento de la RAP para hacer nuestro
taller y continuar con la misma linea trabaja-
da en las unidades anteriores. Una vez hecho
el taller generamos una nueva composicion ya
sea figurativa o abstracta con las fichas escogidas
para mostrar simbolicamente nuestros logros. Asi
mismo, puedes escribir sobre las piezas, pintar y de-
corar seguin creas pertinente, una vez finalizado, pega
en tu cuaderno el ejecicio. A continuacion presentamos
un ejemplo.










La Educacion para la Ciudadania y la Convivencia representa para la Secretaria de Educacion del
Distrito una apuesta central de la calidad de la educacién en la ciudad, por ello, y con la intencidn
de garantizar su integracion curricular a través de todos los ciclos educativos incluido el de primera
infancia, y facilitar nuevas practicas y aprendizajes de ciudadania y convivencia en el sector educa-
tivo distrital, la Secretaria de Educacion de Bogota en alianza con Fe y Alegria de Colombia ponen
en escena una coleccion de médulos cuyo eje de accion es el fortalecimiento y desarrollo de las
capacidades ciudadanas esenciales como un conjunto de conocimientos, actitudes, habilidades, moti-
vaciones y practicas que desarrollan el potencial para conocerme, conocer mi contexto, imaginarme
su transformacion y actuar con otros para transformarlo.

Con estos modulos, se traza una ruta de aprendizajes que nos invitan a la construccion de una
ciudadania justa y con equidad y ayudan a ganar consciencia en la accion constructora de nuestra
individualidad y de nuestro ser social, a convertirnos progresivamente en ciudadanos y ciudadanas
que emprenden y transforman sus propias maneras de ser, inciden directamente en el medio en que
se desenvuelven, y se proyectan a la transformacion de los circuitos mas amplios de su sociedad y del
mundo, que también influyen en sus condiciones de vida.

Ciclo Tres

(Quinto, Sexto y Séptimo):
Protagonistas de la realidad, dirigimos |a historia

Direccion: Av. Eldorado No. 66 — 63 Teléfono: 3241000 Pagina web: http://www.sedbogota.edu.co/

FeyAlegria

Colombia

Movimiento de Educacién Popular Integral y Promocién Social

SECRETARIA DE EDUCACION
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Formato para expresion de satisfacciéon del o
grupo participante con lo realizado en cada taller

Mediador/mediadora de aprendizajes:

Grupo: Jornada: Colegio:
Unidad No. Taller No. Fecha:
NOMBRE DE LA NINA O NINO PUEDE MEJORAR MAS O MENOS LO PASE SUPER

~

p ) N
-’ <

ALCALDLA, MATON
DE BOCOTA DL,
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Corta la vista frontal y posterior
de Nicolas por el borde o peri-
metro.

Tener presente |a utilidad de las fle-
chas que indican un pliegue. La flecha
negra — implica un pliegue de
construccion para hacer que Nicolas
tenga articulaciones y se pueda sentar
en su silla de ruedas previamente ar-
mada en la herramienta 4.

Pega ambas caras, vista frontal y pos-
terior.

Cintura ——Jp
Rodillas ——J

Tobillos ——)

Pliega en los lugares demarcados por
la flechas negras para formar las arti-
culaciones de la cintura, rodillas y to-
billos.

Rodillas -

Si crees pertinente asegura con cinta a
Nicolas (herramienta 5) a su silla (he-
rramienta 4) para evitar se caiga du-
rante la actividad.

Tobillos ————————

e HUCVANA



24

Brazo de la silla de ruedas

estana
e pegue

estana
e pegue

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Cuerpo de silla de ruedas

©

Brazo de la silla de ruedas

estana
e pegue

estana
e pegue

. ("2
Herramienta 04 ¢35 &
S0

El presente material es una guia de armado. Puedes utilizar esta impresion o por el contrario si sientes el
material un poco fragil, te servira como modelo para transcribir y hacerlo en cartén paja o un material mas
consistente (recuerda pintarla posteriormente a tu gusto para hacerla mas real). Utiliza un pegante resistente.

Eje (base de silla)

Ruedas izquierdas

(pegar por ambas caras despues de cortar)

Rueda izquierda (parte interna)

N\

Espacio para pegar
eje (base de silla)

Q

Rueda izquierda (parte externa)

estana

e pegue

Ruedas derechas

(pegar por ambas caras despues de cortar)

Rueda derecha (parte interna)

/)

-
Espacio para peg
eje (base de silla)
I

X
%

Rueda derecha (parte externa)

(%

Cortar la totalidad de la piezas por el
borde o perimetro.

Tener presente |a utilidad de las fle-
chas que indican un pliegue. La flecha
roja = implica un pliegue principal
que te ayudara para pegar ambas ca-
ras de tal manera que exista impre-
sion por lado y lado. La flecha negra
— implica un pliegue de construc-
cion.

Cuerpo de la
silla de ruedas

~

Una vez hayas cortado por el peri-
metro, plegado por la flecha roja y
pegado ambas caras, pliega por los
lugares marcados como se muestra
en la imagen.

Brazo de la
silla de ruedas

- -
Una vez hayas cortado por el peri-
metro, plegado por la flecha roja y
pegado ambas caras, pliega por los

lugares marcados como se muestra
en la imagen.

006

Pestana de pegue.
Aplicar pegante
Pestafia de pegue. ~ POr el exteriory
Aplicar pegante pegar a la silla
por el interior y pegar
debajo de la silla

Pega las piezas 1,2 y 3 como se mues-
tra en la imagen. Pega la pesatafa infe-
rior por debajo de la base de la silla y
la pestana superior al espaldar. (Haz lo
mismo tanto con la pieza 2 como con
la pieza 3).

Piezas base para armado final:
Pieza |. Cuerpo de silla de ruedas
Pieza 2. Brazo de la silla de ruedas
Pieza 3. Brazo de la silla de ruedas
Pieza 4. Eje (base de la silla de ruedas)
Pieza 5. Ruedas izquierdas

Pieza 6. Ruedas derechas

Eje
(base de la silla)

Pestana de pegue

Pliega por los lugares marcados como
se muestra en la imagen y pega la pes-
tana negra de tal manera que quede
un rectangulo unido.

0060

Pega las piezas armadas en el punto 4
con el eje de la silla de tal forma que
quede centrada, como se muestra en
la imagen.

0060
516/

Ruedas derecha e izquierda

vista interior

(previamente pegadas por las dos caras
como se indico en las piezas 5 y 6)

Una vez hayas cortado por el perime-
tro las piezas 5 y 6 y pegado respecti-
vamente ambas caras como se indico,
pega los extremos del eje en los espa-
cios marcados al interior de las ruedas

(con cuadros negros) como se mues-
tra en la imagen. Ahora debes ter
minar de armar a Nicolas para
que se siente en su silla de ruedas.
Debes continuar el proceso de
armando con la herramienta 5.
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